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Klauzula informacyjna  dla pracowników/zleceniobiorców Fundacji 

Konwent klubów i Centrów Integracji Społecznej 

 

W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  w sprawie ochrony osób fizycznych  w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana 

danych osobowych oraz  o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych.) 

informuję, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Fundacja Konwent Klubów                  
i Centrów Integracji Społecznej z siedzibą w Janowie Lubelskim, ul. Wiejska 3,                  

23-300 Janów Lubelski, tel. 787 805 030, e. mail.: fundacjakiscis@fundacjakiscis.pl. 
2. Pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych,  a także 

przysługujących uprawnień, można uzyskać kontaktując się z Inspektorem 
Ochrony Danych Osobowych  w Fundacji, osobiście  w siedzibie Administratora 

lub mailowo na adres e-mail: ido@fundacjakiscis.pl 
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji praw i obowiązków 

wynikających ze stosunku pracy, na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. b - c i art. 9 ust. 2 

lit. b RODO, art. 221 1 i 2 KP.  
W szczególności  przetwarzane będą na podstawie obowiązku prawnego (art. 6 
ust. 1 lit. c) RODO) w celu: 

a) prowadzenia ewidencji zatrudnionych pracowników, przez okres 50 lat od 
momentu rozwiązania stosunku pracy, a w przypadku pracowników 
zatrudnionych od 1 stycznia 2019 roku przez okres 10 lat, licząc od końca 
roku kalendarzowego, w którym stosunek pracy uległ rozwiązaniu lub 

wygasł; 
b) prowadzenia rozliczeń z pracownikami, naliczanie potrąceń, składek ZUS i 

podatku dochodowego od osób fizycznych, przez okres 50 lat od momentu 

rozwiązania stosunku pracy, a w przypadku pracowników zatrudnionych od 
1 stycznia 2019 roku przez okres 10 lat, licząc od końca roku 
kalendarzowego, w którym stosunek pracy uległ rozwiązaniu lub wygasł;  

c) prowadzenia ewidencji zwolnień lekarskich pracowników, przez okres 50 
lat od momentu rozwiązania stosunku pracy, a w przypadku pracowników 
zatrudnionych od 1 stycznia 2019 roku przez okres 10 lat, licząc od końca 
roku kalendarzowego, w którym stosunek pracy uległ rozwiązaniu lub 

wygasł; 
d) zgłoszeń pracownika i członków jego rodziny do ZUS oraz ich aktualizacji, 

przez okres 50 lat od momentu rozwiązania stosunku pracy,  a w przypadku 

pracowników zatrudnionych od 1 stycznia 2019 roku przez okres 10 lat, 
licząc od końca roku kalendarzowego, w którym stosunek pracy uległ 
rozwiązaniu lub wygasł; 

e) prowadzenia szkoleń, przez okres 50 lat od momentu rozwiązania stosunku 
pracy, a w przypadku pracowników zatrudnionych od 1stycznia 2019 roku 
przez okres 10 lat, licząc od końca roku kalendarzowego,  w którym 
stosunek pracy uległ rozwiązaniu lub wygasł; 

f) ustalania okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy i w drodze do pracy,  
z pracy, przez okres 10 lat od momentu zatwierdzenia protokołu 
powypadkowego, a w przypadku wypadków ciężkich, śmiertelnych   i 

zbiorowych przez okres 25 lat; 
g) prowadzenia ewidencji czasu pracy oraz absencji pracowników, przez 

okres 10 lat, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym stosunek 
pracy uległ rozwiązaniu lub wygasł; 
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h) zapewnienie bezpieczeństwa pracowników, ochrony mienia, kontroli 

produkcji, zachowania w tajemnicy informacji, których ujawnienie mogłoby 
narazić pracodawcę na szkodę poprzez monitoring wizyjny, przez okres 
nieprzekraczający 3 miesięcy od momentu rejestracji nagrania. 

i) archiwalnym w interesie publicznym, naukowych lub historycznych - akta 

osobowe powyżej okresu 50 lat od momentu rozwiązania stosunku pracy 
do momentu przekazania do Archiwum Państwowego. 

4. Jeżeli wskutek współpracy będziemy zmuszeni przetwarzać Pani/Pana dane 

wrażliwe, takie jak dane dotyczące Twojego zdrowia, to podstawą ich 
przetwarzania będzie art. 9 ust. 2 lit. b, RODO tj. przetwarzanie może być 
konieczne dla wykonania ciążących na nas obowiązków oraz praw wynikających z 

prawa pracy, takich jak dokumentacja zwolnień lekarskich, dokumentacja BHP, itp. 
5. Pani/Pana dane osobowe przekazujemy podmiotom, z którymi współpracujemy na 

potrzeby świadczenia naszych usług, np. podmiotom wykonującym usługi 
pocztowe, kurierskie, prawne, informatyczne, a także innym podmioty 

zewnętrznym, które wykażą, że na mocy przepisów prawa są uprawnione do 
uzyskania danych.  

6. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu 

decyzji ani profilowaniu. 
7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, a także prawo do 

przenoszenia danych i prawo wniesienia sprzeciwu. W przypadku danych 
przetwarzanych na podstawie zgody, ma Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody                  
w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność  z prawem przetwarzania, 
którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie ochrony 
danych osobowych (Urzędu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 
Warszawa), jeśli stwierdzi, że przetwarzanie danych osobowych dotyczących 

Pani/Pana narusza przepisy RODO. 
9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym przez 

przepisy prawa jest obowiązkowe, a w pozostałym zakresie dobrowolne.                      

Ich nieprzekazanie spowoduje niemożność realizacji zawartej umowy                              
o pracę/umowy zlecenia i związanych z nią obowiązków administratora 
wynikających z przepisów powszechnie obowiązujących.  
 

 

Administrator Danych Osobowych 
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Zgoda na publikację wizerunku 

(w tym na stronie www i mediach społecznościowych) 

 

Na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach 

pokrewnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1062) oraz art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dziennik 

Urzędowy UE L 119) oświadczam, że wyrażam nieodpłatną zgodę na utrwalenie, 

rozpowszechnianie i wykorzystanie, bez ograniczeń czasowych i terytorialnych, mojego 

wizerunku w publikacjach w formie tradycyjnej (np. katalogi, foldery, notatki prasowe) oraz 

elektronicznej m. in. w postaci zamieszczania zdjęć na stronie internetowej Fundacji 

Konwent Klubów i Centrów Integracji Społecznej ul. Wiejska 3, 23-300 Janów Lubelski oraz 

mediach społecznościowych prowadzonych przez Fundację w celu  budowania pozytywnego 

wizerunku Administratora w przestrzeni publicznej i w mediach, w tym działaniach promocyjnych 

prowadzonych przez Fundację i jej  Partnerów, w ramach projektu: „Monitoring skuteczności 

partycypacji NGO w lokalnych programach usług społecznych” finansowanego    w ramach 

Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich Nowe FIO na lata 2021-2030. 

Jednocześnie oświadczam, że moja zgoda spełnia wszystkie warunki o których mowa   w art. 7 

RODO, tj. przysługuje mi możliwość jej wycofania w każdym czasie, zapytanie o zgodę zostało mi 

przedstawione w wyraźnej i zrozumiałej formie oraz poinformowano mnie o warunku możliwości jej 

rozliczalności. 

 

 
   ..................................................... 

                                                                                                              data i podpis                                                               

 

 

Oświadczenie o wyrażeniu zgody 

Wyrażam świadomie, zgodnie z art. 7 ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., wyraźną i dobrowolną zgodę, w związku z udziałem w 

projekcie „Monitoring skuteczności partycypacji NGO w lokalnych programach usług 

społecznych” finansowanego  w ramach Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 

Nowe FIO na lata 2021-2030., realizowanego przez Fundację Konwent Klubów i Centrów Integracji 

Społecznej na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci prywatnego adresu  e.mail i 

prywatnego numeru telefonu, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 

r.  (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1). 

 

Jednocześnie oświadczam, że moja zgoda spełnia wszystkie warunki o których mowa w 

art. 7 RODO, tj. przysługuje mi możliwość jej wycofania w każdym czasie, zapytanie o zgodę 

zostało mi przedstawione w wyraźnej i zrozumiałej formie oraz poinformowano mnie o warunku 

możliwości jej rozliczalności. 

 
..................................................... 

                                                                                                              data i podpis                                                               


